
                                                           

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

第 2599号 
 
 
 
 

号 

号 

 

2023.7～2024.6 
会   長 宮田幹二 
副 会 長 武枝敏之 
幹   事 原 和永 
雑誌･広報･会報委員長  

村司辰朗 

 

週  報 

四つのテスト 1.真実かどうか 2.みんなに公平か 3.好意と友情を深めるか 4.みんなのためになるかどうか 

国際ロータリー第 2660地区 

 

 

創立 1959年 6月 16日 

広めよう ロータリーの心 地域とともに 

2023～24 年度 
国際ロータリー会長 

ゴードン R. マッキナリー 
(South Queensferry ＲＣ) 

 

 Queensferry 

) 

事務局・例会場：〒560-0021 豊中市本町 3 丁目 1 番 16 号 ホテル アイボリー内         
TEL 06-6858-1551   FAX 06-6857-0011 
 例 会 日 時：毎週火曜日 12 時 30 分より  
事   務   局：9 時～15 時(土日祝を除く) 
ＨＰアドレス： w w w. su n - in et .o r. jp /~ jt rc 26 60 /  

 メールアドレス：jtrc2660@sun-inet.or.jp 

 

 

                              

   

 

 

 

令和 6年 3月 12日 

 

 

第 3005例会 
 

 

 

 

Rotary 
Toyonaka 

本日（ 3 月 12 日）のプログラム 

「分裂酵母を活用した研究について」 

豊中 RC 奨学生：Xu Ran 

 

 
 

✑会長の時間✑ 
 

「ガバナー月信から」 

2023-24 年度 会長 宮田幹二 

ガバナー月信（データ版）が毎月初めに配信されます。ガバナーメッセージ、会議報告、諸種のデー

タなど、第 2660 地区の各種情報が掲載されています。３月号を読んでいると、「近藤雅臣先生 楽しい

ロータリアン人生、ありがとうございました」パストガバナー井上暎夫(千里 RC)という記事が目に止

まりました。聞いたことのある名前、そうだ大阪大学薬学部教授、私の恩師竹本教授の知り合いだった

人だ。 

２月号では、敬弔、名誉会員（千里 RC） 2024年 1月 22日逝去享年 93歳、ガバナー(1997～1998, 

2000～01)、関西４地区連合地区大会実行委員長、国際大会（関西）実行委員長、国際ロータリー理

事、米山功労者メジャードナー、ベネファクター（大口寄付者）・ロータリー財団メジャードナー。 

1990 年代のことですが、恩師そして薬学部教授から電話があり、スリランカからの留学生の夫は薬

学部で博士学位を取るが、妻の方にも博士学位を取らせられないか、という趣旨でした。夫の帰国まで

の研究生とのことだったのですが、これは大変や。ならば、大急ぎでデータ整理して論文を書かねば

と、岐阜と大阪を何度も往復しました。あの当時は、アジアの発展途上国からの留学生はまだごく少数

で、国際交流推進派の恩師と近藤先生による若者への賭けでした。 

ジャズ演奏もされたとか。大阪での国際大会では、プレ開催の４地区連合地区大会でRI会長をオー

プンカーで登場、大阪の３大交響楽団の合同演奏会・・・。多彩で見事なロータリアンに敬意を表し、

御冥福を祈ります。 

 

 

次回（ 3 月 26 日）のプログラム 

「社会奉仕月間に因んで」 

社会奉仕委員長：藤田 充男 
 

「子ども食堂のこれから」 

株式会社ヘルシーオフィスフー 

代表取締役 徳田泰子 様 
   

mailto:jtrc2660@sun-inet.or.jp


例 会 出 席 報 告☆ 

                             

     第3004回  第3001回 

例 会 日   3月 5日 2 月 6 日 

① 会員数 A 31 31 

  （内出席免除者） 6 6 

② 出席義務者数  25 25 

③ 出席義務者出席数 17 18 

④ 出席免除者出席数  3 3 

⑤ メイクアップ数  
 

3 

⑥ 出席義務者欠席数  8 7 

出席率 % 71.43％ 85.71％ 

出席率（3004回）③+④／②+④ 出席率（3001回） ③+④+⑤／②+④ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

〇幹 事 報 告〇 

 

・国際ロータリー第 2660 地区より 

「2024 学年度 米山業務委託に係る覚書」が届きました。 

・豊中市都市活力部魅力創造課(姉妹都市担当) より 

「令和 6 年度豊中・サンマテオ姉妹都市協会総会ならびに

役員会の開催について」が届きました。 

✑ 掲 示 板 ✑ 

 

・ガバナー補佐訪問事前懇談会 

日 時：2024年3月12日（火）本日 新旧会長・幹事 

 場 所：ホテルアイボリー1F  茜の間 

・第二回ガバナー補佐訪問 

 日 時：2024年3月12日（火）本日例会時 

 場 所：ホテルアイボリー3F  例会場 

・クラブ協議会 

 日 時：2024年3月12日（火）本日例会終了後 

 場 所：ホテルアイボリー3F  例会場隣 

・次年度のための会長エレクト研修セミナー（PETS） 

 日 時：2024年3月16日（土）13：00－18：30 

 場 所： シティプラザ大阪 2階「旬」及び「燦」 

・春の親睦ゴルフ 

 日 時：2024年3月31日（日）スタート10：20 

 場 所：有馬ロイヤルゴルフクラブ 

・社会奉仕フォーラム 

日 時：2024年3月26日（火） 例会終了後 

 場 所：ホテルアイボリー3F  例会場 

 

 

🎵本日の唱歌🎵 

 
春がきた 

作詞：高野  辰之     

作曲：岡野 貞一 
 

はるがきた はるがきた 

どこにきた 

やまにきた さとにきた 

のにもきた 

 

 

 

 

 

はながさく はながさく 

どこにさく 

やまにさく さとにさく 

のにもさく 

 

とりがなく とりがなく 

どこでなく 

やまでなく さとでなく 

のでもなく 
 

唱歌担当：古澤伸之 

 

 

 

 

     2024 年 3 月 5 日のニコニコ箱報告      

・誕生日祝いを頂いて    矢野、原各会員 

・結婚記念日祝いを頂いて     米田会員 

・家内の誕生日祝いを頂いて    横田会員 

・入会記念日祝いを頂いて     舩橋会員 

・舩橋会員にお世話になりました。 武枝会員 

・欠席のお詫び     田畑、松本悟各会員 

  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

✑3 月 5 日の卓話✑ 

 

「これからの日本のビジネスについて」 

 

卓話担当： 原 和永 

私達日本人には古来より「神道の教え」があります。 

江戸時代から「近江商人」が活躍をして、彼らの根本には「神道の教え」からの商売が 

基本にありました。 

「売手良し」「買い手良し」「全て良し」と全てが丸になり、世の中が良くなる商いを行っていました。 

この教えは「松下幸之助・稲森和夫」等、昭和から現在に至る日本経済を支えてきた経営者の方々が実

践をして来ました。 

『経営とは人々の営みを継続することである』が経営者の役目であるのです。 

 

しかし、昭和後半から令和にかけて日本経済は衰退しているのが現実です。 

これは、日本企業が欧米型経営の影響を受けているものだと思われます。 

欧米型経営になると、目先の利益が重視となり企業間どうしの対立も出てきます。 

これは本来の日本人の性質には合いません。 

私達には「和」の精神があり、体内には他とは対立はしない DNA が刻まれているのです。（科学的に

も立証されています。） 

 

これらの考えは、これからの世代の若者や子供にも必要です。 

今は挨拶ができない子供も増え、小中学校の授業が成り立たないと聞いています。 

又、自分自身の将来の目標設定もできない若者が増えています。 

古くからの日本の教育は「挨拶・掃除」を重視してきました。 

又、人間として生きて行く上での指針として「教育勅語」もありました。 

「教育勅語」の復帰は難しいですが、論語の五常五徳を取り入れても良いと思います。 

又、日本人としての誇りを持つことも大切なことです。 

日本は世界一歴史ある国なのです。神武天皇の即位から建国 2684 年の歴史があるのです。（デンマー

クで 1000 年・アメリカで 250 年・中国で 70 年） 

これは日本人にとり、大いに誇りになることなのです。 

 

私達大人にはこれからの子供達や若者を育てる義務があります。 

正しい教育を行い、正しい歴史を伝え、これからの日本の為の人材が育ち、 

「神道の教え」をベースとした共存共栄としての日本経済を立て直して欲しく思います。 

ありがとうございました。 

 

 

 

 

 

 

 


